
关于做好

2015-2016学年综合测评工作的通知
各系：
大学生年度综合测评是学生教育管理工作的一项重要基础工作，认真细致地做好这项工作，对营造我院良好的学风、校风，公平、公正地评选各项奖学金工作有着至关重要的意义。2015—2016学年综合测评工作已经开始，为做好这项工作，现将其相关事项通知如下：
原则
各系要本着公开、公平、公正的原则，认真部署,统筹安排，严格把关。

标准

综合测评评定的标准要严格按照《烟台大学文经学院综合测评方案》（2016修订版）执行，请勿随意更改。

三、组织

1、学院由分管学生工作领导、学工部、组宣部、团委、科研与素质教育部、评建办公室、体教部、招生就业部组成学院综合测评领导小组，负责综合测评指导工作及最终复核工作。

2、各系由系分管学生工作领导、团总支书记和辅导员组成系综合测评评定小组，负责具体实施。

3、班级由班委、各宿舍代表、学生代表组成班级综合测评小组，在班主任指导下负责具体落实执行。综合测评结果必须由学生本人确认签名。

四、时间

2016年9月22日至10月9日

五、实施步骤

1、宣传发动阶段：各系要组织好师生认真学习《烟台大学文经学院综合测评方案》（2016修订版）熟悉测评标准和流程。

2、班级初评阶段：学生根据综合测评实施细则向班级测评小组提供自身加减分情况，辅导员、班主任指导班级初评。班级测评小组全面负责加减分审核事宜，对照学院相关各部门提供的相关材料确认无误后，经学生本人签字不得更改。

3、各系审核公示阶段：初评结果由各班全体同学监督，经辅导员、班主任签字，按时上报各系团总支，由各系团总支认真审核、各系党、团书记把关10月9日结束。要将测评结果在本系内公示不少于3个工作日。附件三为综合测评加减分情况明细汇总，如有问题请直接与相关部门联系。上报名单错误等由各系团总支负责更改、完善，如对测评结果有疑义的请到二教B区506学工部学生管理科办公室反映，办公电话：6915050。
 特别说明：

测评方案里此项“2、智育素质(满分75分) 

按照教学计划规定的所有考试课程成绩的加权平均成绩。补考课程按考前的原始成绩计算，考试作弊或旷考课程按零分记入成绩再平均。该评定主要以两学期以来的文化课各科具体成绩为基础，依据学生实际考分和相应学分计算得出“学习成绩”分值，满分75分，最后的学习成绩应为两个学期成绩的平均值，计算公式如下： 
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×75％”，请各班级综合测评小组一定要通过Excel表格里的计算公式统一用电脑计算，严禁让每个学生自己手算上报计算结果。
  学工部

2016年9月19日
附件一：综合测评明细表

附件二：综合测评汇总表

附件三：各部门加减分情况汇总
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